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Apresentacao

Este Relatorio contém o demonstratidie realizacées e um balanco detalhado da
Gestao da Regional Catald®&C)da Universidade Federal de Goias Q) no periodo de
10 de marco de 2014 a 28 de fevereiro de 2018.

Nesses quatro angsconcluimos com orgulho e responsabilidade uma trajetéria
ardua, porém gratificante, que se iniciou a partir dos anseios da comunidade universitéria
expressos em nosso Plano de Gesta&oque foi percorrida com o apoio fundamental de
todos os segmentos da Comunidade Universitaria e da Sociedade.

Ese periodo também 6i marcado pela aplicacdo de a¢cBes de implementagcédo do
novo Estatuto da UFGaprovado pelo Ministério da Educacdo no inicio de 2Q1d qual
trouxe mudancas significativas, sobretudo para as unidades fora de sede, alterando a
denominacdo do entdo Campus Catlédo para Regional Cataldoce trazendo uma
importante transformacao estruturajue sera detalhada neste Relatorio.

Dentro deste contextp apds varias discussdes e muito traballfioram criadas
oficialmente as Unidades Académicas Especiais (UAESmplenentados o Conselho
Gestor e agCamarasRegionaigde: GraduacaoPesquisae Poésgraduacao e deExtensédo e
Culturg além de transformacgdes na estrutura administrativa com criacdo de novos setores,
taiscomo: Coordenacéo de Cultura, Chefia de Gabinete, Defgamento de Contabilidade
e Financas, Divisédo de Patrimbnio, Almoxarifado e Manutencao de Equipameningisao
de Contratos e Convénios

O conceito central do novo Estatuto foi de descentralizar decisdes e servicos da
sede da UFGpara tanto, a longo dos quatro anos de gestagptravouse uma luta ardua
em busca da adequacédo ao novo formato de Universidade, principalmente pela auséncia
de condicfes ideaispo que se refere as gratificacbes para os cargos e recursos humanos
para executar os servicos demandias. Ademais,cabe destaque especial ao fato de que
no inicio de 2018, ap6s um exaustivo conjunto de acfes capitaneadas pelardenacao
de Administracdo e Financas F), a Regional Cataldo foi designada como Unidade
Gestora e Executora, passando a teregsponsabilidade de executar o proprio orgamento.

Nesse periodq ainda tivemos a condicdo dem recessivo panorama instaurado no
Pais, ontudo, apesar das dificuldades de restricdes orgcamentarias que inviabilizadsias
acOes previstas, no campo poldd, tivemos avangos importantes, como 0s
encaminhamentos do desmembramento da Regional Cataldo da UFG em Universidade
Federal Autbnoma e a autorizacdo para criacdo do Curso de MediciBaimportante
destacar que, mesmo fora de programas de expanséo, houvmea ampliacdo @ quadro
de servidores, sendo 48agas para TécnicoAdministrativos em Educacao (2%arantidas
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durante a gestdo 2014018 em efetivo exercicio; A vagas com edital em aberto para
selecag e seis vagas para docentes

No campo dos avan¢os naxpansao do ensino, além do fortalecimento dos 28
cursos de graduacdo existentes, com qualidade reconhecida nos processos de avaliacao
externa,estdo tramitando projeis de novos cursos de graduacae, saber: Bacharelado
em FisicaEngenharia Mecatronica é&ngenharia MecanicaEm relacédo a pégraduacao,
foram implantados novos programasdoutorado em Ciéncias Exatas e TecnolOgicas
(aprovado em junho de 2015), mestrado em Engenharia de Producdo (aprovado em
novembro de 2016 - o Unico de uma instituicdo pulita de todo o CentreDeste) e
doutorado em Quimica (aprovado em novembro de 20)7 Tramitsse, ainda, uma
proposta deMestrado em Engenharia Civil

No que diz respeita Pesquisa, além da aprovacéo do Comité de Etica em Pesquisa
da Regional Cataladiouve avangos em varios setores como: aumento no numero e na
qualidade das publicacfes; premiacdes de alunos e docentes, aumento da participacao de
nossos alunos nos programas PIBIC, PIBITI e PROLICEN; recursos obtidos por pesquisadores
em editais de fomento; aosolidacdo de um espaco para as acdes administrativas e
académicas da pesquisa ea posgraduacdo, com aquisicdo de equipamentos e
mobiliarios para o Bloco.L

Especificamente no ambito da Extensao, tivemos, ao longo do periodo de 2014 a
2018, um total de 80 acbes de extensdo desenvolvidas na RC por docentes, discentes e
técnicos administrativos. Destasa que ofoco da CEC foi o de incentivar docentes e
técnicos administrativos a participarem de editais de fomento; qualificar as propostas de
acOes de extasdo e cultura por meio da oferta de oficinas de capacitacdo sobre a
elaboracdo e a avaliacdo de acfGes de extensdo; e a execucdo dos recursos captados.
Como resultado desse esforgo, apesar da reducao no numero de bolsas ofertadas via edital
PROBEC/PROVEC partir do ano de 2017, passando de 100 para 80 bolsas, a RC
continuou apresentando um numero expressivo de acdes de extensdo inscritas e
contempladas.

Nesse contexto, ressaltee uma das acdes da RC que foi avaliada com a melhor
pontuacgao dentre as Regitais da UFG. Outro ponto importante a ser destacado refsze
ao fato de que nas edicbes do Programa de Extensdo Universitaria (ProExt) nos anos de
2014, 2015 e 2016 a Regional participou e conseguiu ser contemplada tanto na
modalidade programa quanto namodalidade projetos. E importante dizer, ainda, que em
2016 ocorreu a aproximacéao entre a Coordenagéo de Extensdo e Culturalecabadora
de Empreendimentos Sociossolidarios (INESS@&)quais tém trabalhado juntapara
alcancar a institucionalizagdo dacubadora



Em relacdo ao espaco fisictoi feito um grande esfor¢co para conclusdo dos
blocos J, Administrativo, das Engenharias, de Pesquisa &Rakiacao e Multifuncional.
Além da construcdo do Bloco A do Campus Il (prédio da Anatomia) e executao®s
projetos de drenagem pluvial, de substituicdo do alambrado do Campus |, de construcéo
do alambrado do Campus Il e acessibilidadeugbanizacdo, comconstrugdo de novos
estacionamentos, passarelas rampas. Ademais, estdo empenhados valores suficientes
para a conclusdo das obrasde reforma da bibliotecagdo Auditério Prof.2Sirlene Duarte;
Auditoério Prof.aLivia Abrahdo do Nascimente substituicdo dos telhados dos Blocoe®;
além da implantagcdo do projeto de combate a incéndio que esta gmocesso de
aprovacao pelo corpo de bombeiros. Vale ressaltar que,sagseriodo, foi inaugurado o
Restaurante UniversitarilRU)e a Casa do Estudante Universitafl@EU)esta em processo
de licitacéo

No campo das melhorias de Foto 1: Rampa de acesso a quadra coberta

infraestrutura  fisica contamos com §
colaboragbes determinantegpor meio [5#
da parceria com a Prefeitura Municip
de Cataldo, que realizou
pavimentacdo da via que da acesso a
RU e com o voluntariado do Sr. Haley
Margon Vaz que, ao longo dessa
gestéqg doou varias obras e benfeitoria / /?
como: a rampa para 0 acessode >
pessoas com mobilidade reduzida
idosos, gestantes e criancas a quadf
coberta do Curso de Educacado Fisica; mudas para arborizacdo; pavimentacdo, calcada
externg material para energizacao e iluminacdo do Campus Il; recapeamentalt&so no
Campus Igujas estimativas de valores totalizam maisidiss milhdes de reais, no conjunto

de doacdes realizadas.

No campo da acessibilidade, além das intervencdes fisicas, esta registrag® nes
Relatorio o fortalecimento do Nucleo de Acessdade a partir da contratacdo de
intérpretes de LIBRAS e da parceria com o Sistema de Bibliotecas da UFG e com a
Coordenacéo de Assuntos da Comunidade Universitaria, juntando esfor¢os e investimentos
para acolhimento e permanéncia, com acompanhamento espalizadg de estudantes
com deficiéncia. Apos a concluséao da reforma da Biblioteszra instalada Laboratorio
de Acessibilidade Informacion@élLAl)

Em relacéo a investimentos em tecnologia e sustentabilidade, foram implantados o
sistema de prigcdo emsalas de aula, a redsem fioEduroam, as usinas de geracéao de
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energia fotovoltaica (totalizando uma geracdo de 125 Kwp), o sistema de monitoramento
por circuito fechado de TV, o controle de patrimonio por tecnologia RFID e o sistema de
climatizacdo dos locos didaticos.

Sobre a oferta de circuito de internet para Foto2: Ponto de acesso para red
Regional Cataldo via RNP Jiokinicial ofertado foi de 100 sem fio
Mbps para o Campus | e ja foi adquirida pela RNP)
ampliacdo do referido /ink para 200 Mbps, além do
fornecimento de circuitos dd.00 Mbps para o Campus Il
o Laboratério de Modelamento e Pesquisa e
Processamento Mineral, cuja implantacdo esta previ
para final de abril de 2018.

E com o sentimento de dever cumprido e de gratiddo com todos os estudantes,
professores, técnicos admistrativos em educacdo e servidores terceirizados que
terminamos este peodo a frenteda gestdo da Regional Cataldocom a consciéncia de ter
realizado o0 maximo possivel.

Equipe Gestora margo de 2014 a fevereiro de 2018.



Introducéo

A equipe diretivaque esteve a frente da Direcdo da Regional Cataldo a partir de
marco de 2014 &é o presente periodp cumpre com O compromisso estatutario e
institucional de disponibilizar para toda a comunidade universitaria o registro oficial da
implementacgdo do que fopactuado no compromisso publico formalizado no documento
do Plano de Gestdo (2014/208). Desa forma visa efetivar o compromisso de
transparéncia com a prestacéo de contas, ndo s0 dos recursos financeiros, mas também de
assegurar a memoaria institucionabm o registro do perfil atual da instituicdo com dados
que abrangem todas as areas de funcionamento, dedo que a comunidadepossa fazer
a leiturg analisare estabelecer correspondéncia entre as expectativas depositadas nos
gestores eleitos e o0 alcanaas metas ao longo dos quatros anos de mandato.

Visando a perspectiva de estabelecerem comparagcdes entre as informacdes
estrutura geral do documento guarda semelhancas comrelatorio anterior, tendo em
vista que se trata de relatério institucionabja conducéo técnica € realizada por setor
administrativo da area de planejamento, responsavel pela sistematizacdo das informacdes
coletadas dentre os dirigentes e equipes técnicas de todos os setores que compdem a
estrutura de funcionamento da RC/UFGss quais serdpao longo deste documento,
devidamente citadas.

O documento esta estruturado em tréslocos principais de informagfes: o primeiro
abrangendo dados que evidenciam o perfil institucional e a estrutura de funcionamento
da RC/UFG. Com dados queednonstram as mudancas advindas apds a aprovacao do
novo Estatuto universitario e a alcada ao I6cus de Regional da Universidade Federal de
Goias. O segundo bloco de informacdes configura a prestacdo de contas sobreecursos
financeiros de capital e de teio para os quatro anos de gestdo, como também dados
sobre principais investimentos dessa Gestéo.

A terceira parte trata da prestacdo de contas sobre implementac@&s dnetas
propostas no documento protocolado junto ao Conselho Gestem maio de 2014- Pano
de Gestdo (2014/208), com uma autoanalise da equipe diretiva sobre as principais
conquistas que formam o legado dessa gestédo que se finfste relatorio sintetizaados
quantitativos e qualitativos que registram o perfil atual da instituicdo, apéavascos
obtidos ao longo dos ultimosgjuatro anos

Além do Relatorio désestdo também compdem o processo de prestacao de contas
os relatérios de atividades elaborados pelos setores que formam a estrutura administrativa
da RC/UFG. Documentos estes dispofiados como anexos e que demonstram
especificidades do trabalho realizado pelo conjurde servidores que ocupam funcdes de
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chefia e que atuam cotidianamente para que a instituicdo execute sua misséo institucional
e atenda aos anseios da sociedaddém dsso, segue anexo urdossié da movimentacao
financeira elaborado pela Coordenacgédo de Administracdo e Financas e tambéndossié
fotograficoilustrativo do percurso da gestéamo longo dosquatro anos

Foto 3: Obra representando o Morrinho de Séao Joado da Cidade de Cataldo







































































































































































































































































































































































































































